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LEI MUNICIPAL N° 184/2.004

DISPOE SOBRE 0OS QUADROS DE CARGOS E FUNCOES
PUBLICAS DO MUNICIPIO DE GAUCHA DO NORTE,
ESTABELECE O PLANO DE CARREIRA DOS SERVIDORES E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

ALMIRANTE FRANCISCO GOMES, Prefeito Municipal de GAUCHA
DO NORTE, Estado do Mato Grosso, no uso de suas atribuices legais, FAZ SABER que a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei.

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O servico publico centralizado do Executivo Municipal é integrado pelos seguintes Quadros:
| - Quadro de Cargos de Provimento Efetivo;

Il - Quadro de Cargos em Comisséo e Fun¢des Gratificadas;
[l - Quadro de Carreira do Magistério, abordado em Plano especifico.

Art. 2° Para efeitos desta Lei, considera-se:

| - Cargo: o conjunto de atribuicbes e responsabilidades cometidas a um servidor publico,
mantidas as caracteristicas de criagdo por lei, denominacdo propria, nimero certo e retribuicéo
pecuniaria padronizada;

Il - Categoria funcional: o agrupamento de cargos da mesma denominacdo, com iguais
atribuicGes e responsabilidades, constituida de padrdes e classes;

lll - Carreira: o conjunto de cargos de provimento efetivo para 0s quais os servidores poderao
ascender através de classes, mediante promogao e no mesmo padrao.

IV - Padrdo: a identificacdo numérica do valor do vencimento da categoria funcional;

V - Classe: a graduacdo de retribuicdo pecuniaria dentro da categoria funcional, constituindo a
linha de promocéo;

VI - Promocéo: a passagem do servidor de uma determinada classe para a imediatamente
superior da mesma categoria funcional.
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CAPITULO Il
DO QUADRO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
SECAO |
Das Categorias Funcionais
Art. 3°. O Quadro dos Cargos de Provimento efetivo, composto segundo o disposto no
artigo 2° é integrado pelas seguintes categorias funcionais com o respectivo nimero de cargos e
padrdes de vencimentos, segundo a classe, cujos critérios de movimentagdo de uma para outra classe
devem observar quesitos te tempo de servigo, disciplina e merecimento, aferidos conforme o
estabelecido nesta Lei.
§ 1° - E o seguinte o quadro de cargos de provimento efetivo e suas respectivas remuneragoes,
classe a classe:

QUADRO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO:
vV C C H
P A R VENCIMENTOS - CLASSES A O
A CARGO G | R R
D A A G A
R S D A B C D E F A R
A A 0a6 1.05% 1.10% 1.15% 1.20% 1.25% |
Anos 7al2 13a 18 19a24 25a30 A partir
O S R$ anos anos anos anos de 31 anos A
R$ R$ R$ R$ R$
1 [Auxiliar de Servigos 50 390,00 | 409,50 | 450,45 | 518,02 | 621,62 777,03 | 40 H/S
Gerais
1 |Continua 15 390,00 | 409,50 | 450,45 | 518,02 | 621,62 777,03 | 40 H/S
1 |Guarda 15 390,00 | 409,50 | 450,45 | 518,02 | 621,62 777,03 | 40 H/S
1 |Recepcionista 15 390,00 | 409,50 | 450,45 | 518,02 | 621,62 | 777,03 |40H/S
1 |Merendeira 20 390,00 | 409,50 | 450,45 | 518,02 | 621,62 777,03 | 40 H/S
2 |Auxiliar 15 422,00 | 443,10 | 487,41 | 560,52 | 672,62 840,77 |40 H/S
Administrativo
2 | Agente de Saude 20 422,00 | 443,10 | 487,41 | 560,52 | 672,62 840,77 |40 H/S
3 |Fiscal Volante 30 528,00 | 554,40 | 609,84 | 701,31 | 841,57 | 1.051,96 | 40 H/S
4 | Agente Municipal de 10 576,00 | 604,80 | 665,28 | 765,07 | 918,08 | 1.147,60 |40 H/S
Saneamento
4 | Agente de Vigilancia 10 576,00 | 604,80 | 665,28 | 765,07 | 918,08 | 1.147,60 |40 H/S
Sanitaria
5 | Agente Tributario 08 592,00 | 621,60 | 683,76 | 786,32 | 943,58 | 1.179,47 |40 H/S
5 |Mecanico 05 592,00 | 621,60 | 683,76 | 786,32 | 943,58 | 1.179,47 |40 H/S
6 | Motorista 20 624,00 | 655,20 | 720,72 | 828,82 | 994,58 | 1.243,22 | 40 H/S
7 |Pedreiro 04 633,00 | 664,65 | 731,11 | 840,77 |1.008,92| 1.261,15 |40 H/S
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7 | Agente Ambiental 05 633,00 | 664,65 | 731,11 | 840,77 |1.008,92| 1.261,15 | 40 H/S

7 |Técnico de| 04 633,00 | 664,65 | 731,11 | 840,77 |1.008,92| 1.261,15 | 40 H/S
Laboratdrio

7 |Atendente de 05 633,00 | 664,65 | 731,11 | 840,77 |1.008,92| 1.261,15 | 40 H/S
Enfermagem

7 | Auxiliar de 15 633,00 | 664,65 | 731,11 | 840,77 |1.008,92| 1.261,15 | 40 H/S
Enfermagem

8 | Operador de 20 739,00 | 775,95 | 853,54 | 981,57 |1.177,88| 1.472,35 | 40 H/S
Maquinas

8 |Técnico em 15 739,00 | 775,95 | 853,54 | 981,57 |1.177,88| 1.472,35 | 40 H/S
Enfermagem

9 |Agente 25 844,00 | 886,20 | 974,82 |1.121,04|1.345,24| 1.681,55 | 40 H/S
Administrativo

9 |Mestre de Obras 04 844,00 | 886,20 | 974,82 |1.121,04|1.345,24| 1.681,55 | 40 H/S

10 | Farmacéutico 04 1.300,00 | 1.365,00 | 1.501,50 | 1.726,73 | 2.072,08 | 2.590,10 | 40H/S

11 | Bioguimico 04 2.112,00|2.217,60|2.439,36 | 2.805,26 | 3.366,31 | 4.207,88 | 40 H/S

11 | Engenheiro Civil 02 2.112,00(2.217,60 | 2.439,36 | 2.805,26 | 3.366,31 | 4.207,88 | 40 H/S

11 |Fisioterapeuta 04 2.112,00]2.217,60 | 2.439,36 | 2.805,26 | 3.366,31 | 4.207,88 | 40 H/S

11 |Psicélogo 04 2.112,00]2.217,60 | 2.439,36 | 2.805,26 | 3.366,31 | 4.207,88 | 40 H/S

11 | Odont6logo 05 2.112,00(2.217,60 | 2.439,36 | 2.805,26 | 3.366,31 | 4.207,88 | 40 H/S

12 |Enfermeiro 05 3.200,00 | 3.360,00 | 3.696,00 | 4.250,40 | 5.100,48 | 6.375,60 | 40H/S

13 | Médico 05 5.600,00 | 5.880,00 | 6.468,00 | 7.438,20 | 8.925,84 | 11.157,30 | 40 H/S

SECAO Il

Das Especificacdes das Categorias Funcionais

Art. 4°, EspecificacBes de categorias funcionais, para os efeitos desta Lei, € a diferenciacdo de
cada uma relativamente as atribuicdes, responsabilidades e dificuldades de trabalho, bem como as
qualificagdes exigiveis para o provimento dos cargos que a integram.

Art. 5°. A especificacdo de cada categoria funcional devera conter:

| - denominagéo da categoria funcional;

Il - padrdo de vencimento;

1l - descricdo sintética e analitica das atribuicdes;

IV - condig¢des de trabalho, incluindo o horario semanal e outras especificas, e

V - requisitos para provimento, abrangendo o nivel de instrucdo, a idade e outros especiais de
acordo com atribui¢6es do cargo.

Art. 6°. As especificacdes das categorias funcionais serdo reguladas através de Decreto do Poder

Executivo Municipal, expedido até 90 (noventa) dias posteriores a sancao desta, contendo as atividades
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de cada cargo, a carga horaria, a forma de provimento, o grau de escolaridade, as exigéncias especiais
de cada cargo para ingresso e outras necessarias.

SECAO Il
Do Recrutamento de Servidores

Art. 7°. O recrutamento para os cargos efetivos far-se-a4 sempre para a classe "A", inicial de cada
categoria funcional, mediante concurso publico, nos termos disciplinados no Regime Juridico dos
Servidores do Municipio.

Art. 8°. O servidor que por forca de concurso publico for provido em cargo de outra categoria
funcional, sera enquadrado na classe “A” da respectiva categoria, iniciando nova contagem de tempo de
exercicio para fins de promocéo.

SECAOQ IV
Do Treinamento

Art. 9°. A Administracdo Municipal promovera treinamentos para 0s seus servidores sempre que
verificada a necessidade de melhor capacita-lo para o desempenho de suas fungdes, visando dinamizar
a execucdo das atividades dos diversos oOrgdos, de acordo com regulamentos préprios e as
determinac6es exigidas pela Constituicdo Federal.

Art. 10. O treinamento sera de carater obrigatorio, quando ministrado pelo Municipio.

Paragrafo Unico - O servidor podera por iniciativa propria realizar cursos ou treinamentos na sua
area de atuacdo e, se cumprido os objetivos de especializacdo, ndo estard obrigado a freqlientar os
treinamentos ministrados pela municipalidade, desde que, tanto o treinamento realizado por iniciativa
propria, quanto a propria dispensa no treinamento ministrado pelo Municipio, estejam previamente
autorizadas.

SECAO V
Da Promocao

Art. 11. A promocao serd realizada dentro da mesma categoria funcional mediante a passagem do
servidor de uma determinada classe para a imediatamente superior.

Art. 12. Cada categoria funcional tera 6 (seis) classes designadas pelas letras A, B, C, D, E e F
sendo esta ultima final de carreira.

Art. 13. Cada cargo se situa dentro da categoria funcional, inicialmente na classe “A” e a ela
retorna quando vago.
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Art. 14. As promogdes obedecerdo ao critério de tempo de exercicio em cada classe, a disciplina e
ao merecimento.

Art. 15. O tempo de exercicio exigido na classe imediatamente anterior para fins de promoc¢éao
para a seguinte, desde que cumpridos 0s requisitos previstos no artigo anterior, sera de:

| - seis anos na classe A, passa a classe “B;

Il - seis anos na classe B passa a classe “C”;

[l - seis anos na classe C passa a classe “D”;

IV - seis anos na classe D passa a classe “E”;

V - seis anos na classe E passa para a classe “F”.

Art. 16. Merecimento € a demonstracdo positiva do servidor no exercicio do seu cargo e se
evidencia pelo desempenho de forma eficiente, dedicada e leal das atribuicdes que lhe sdo cometidas,
bem como pela sua assiduidade, pontualidade e disciplina.

8§ 1° Em principio, todo servidor tem merecimento para ser promovido de classe.

8 2° Fica prejudicado o merecimento, acarretando a interrupcdo da contagem do tempo de
exercicio para fins de promocdo, reiniciando-se nova contagem a partir do evento, sempre que 0
servidor, no periodo:

| - somar duas penalidades de adverténcia;

Il - sofrer pena de suspensdao disciplinar, mesmo que convertida em multa;

Il - somar, por comparecimento atrasado ou saidas antecipadas, computadas em ciclos de cinco
em cinco minutos, ou por toleréncias pré estabelecidas de atrasos, mais do que o equivalente a duas
falta por ano;

IV- ter, no somatdrio, mais do que duas faltas por ano, mesmo que, por turno ou intercaladas.

§ 3° Sempre que ocorrer qualquer das hipGteses previstas no paragrafo anterior, iniciar-se-a
imediatamente , nova contagem para fins de tempo exigido para promocao.

Art. 17. Suspendem a contagem para fins de promocéo, acarretando pedagio sobre o tempo de
Servico, 0s seguintes eventos:

| - as licencas e afastamentos sem direito a remuneracdo pelo dobro do nimero de dias
decorrente do afastamento;

Il - as licencas para tratamento de salde no que excederem a noventa dias, mesmo quando em
prorrogacéo, exceto as decorrentes de acidente em servico,, licenca a gestante ou paternidade, pelo
nimero exato dos dias, até completados 180 dias no periodo vinculado a classe e em triplo, quando
excedentes deste limite, pelo tempo excedido ;

lll - as licengas para tratamento de saude em pessoa da familia, no que excederem a 30 (trinta)
dias mesmo que em prorrogacao, que serdo computadas em triplo para fins previstos neste artigo;

IV- outros afastamentos que ndo sejam considerados de efetivo exercicio, computados em triplo,
nos mesmos critérios estabelecidos neste artigo.
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Art. 18. A promocdo tera vigéncia a partir do primeiro dia, do primeiro més, do exercicio financeiro
seguinte aquele em que o servidor completar o tempo de exercicio.

CAPITULO I )
DO QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES GRATIFICADAS

Art. 19. O Quadro dos Cargos de Provimento em Comissdo e Fun¢bes Gratificadas, composto
segundo o disposto no artigo 2°, € integrado de acordo com o que segue:

P Ne C

A A ccC FG

D DENOMINACAO R

R G R$ R$

A o)

O S

01 Chefes de Departamentos 16 1.250,00| 750,00
Chefe da Unidade Municipal de Cadastro 01 1.250,00| 750,00
Maestro da Banda Municipal 01 1.250,00| 750,00
Coordenador de Limpeza Publica 01 1.250,00| 750,00
Coordenador de lluminacéo 01 1.250,00| 750,00
Coordenador de Eventos Esportivos 01 1.250,00| 750,00
Assessor de Gabinete 02 1.250,00 | 750,00

02 Assessor Juridico 02 2.500,00 | 2.000,00
Contador 01 2.500,00 | 2.000,00
Diretor de Rela¢cbes Publicas 01 2.500,00 | 2.000,00
Secretarios Municipais 07 2.500,00 | 2.000,00

Art. 20. O provimento das fung¢des gratificadas € privativo de servidor publico efetivo do Municipio
ou posto a disposicdo, sem prejuizo de seus vencimentos no 6rgao de origem.

§1° Cabera ao servidor o direito de opcdo entre o exercicio do cargo de confianca sob a forma de
CC ou FG, conforme melhor lhe convir, devendo esta preferéncia ser manifestada por ocasido da
assuncao no cargo de confianga em que estiver sendo investido.

82° - Ao Municipio compete preferencialmente buscar para ocupacdo de cargos de confianga,
servidores do Quadro Efetivo, ndo sendo impeditivo que o faca entre pessoas capacitadas oriundas da
atividade privada ou de outros érgdos publicos.

Art. 21. As atribuicdes dos titulares dos cargos de provimento em comisséo e fungdes gratificadas
sdo as correspondentes a conducdo dos servicos dos respectivos oOrgdos, conforme diretrizes

estabelecidas pelo Prefeito Municipal.
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Art. 22. A carga horaria para 0s cargos em comissdo serd correspondente ao horario de
expediente do respectivo 6rgao, respeitado como limite a jornada semanal de 40 horas.

Paragrafo Unico. E vedado o pagamento de servico extraordinario aos servidores ocupantes de
cargos de comissdo ou fungdes gratificadas, que ndo estiverem sujeitos ao controle de ponto,
especialmente se ndo houver prévia convocacao.

_ CAPITULO IV
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 23. S&o extintos todos os cargos, empregos publicos e funcdes gratificadas existentes na
Administracdo centralizada do Executivo Municipal anteriores a vigéncia desta Lei, cujos ocupantes tem
aproveitamento garantido conforme o disposto neste artigo.

§ 1°. E estabelecido o aproveitamento imediato dos servidores concursados nos cargos
iguais ou assemelhados, criados por esta Lei, segundo o enquadramento disposto no art. 3°.

Art. 24. A carga horaria normal dos cargos de provimento efetivo poderd, no interesse da
Administracao e do servidor ser reduzida com diminui¢do proporcional dos vencimentos, desde que haja
a anuéncia do servidor, em carater compensatorio.

8 1°. Mediante acordo previamente estabelecido, o0 Municipio poderd também estender ou
reduzir a jornada de trabalho dos seus servidores, desde que o faga alternando 0 excesso de servigo
num periodo com a respectiva ampliacdo ou reducdo no dia, semana ou més seguinte ao evento, de
forma proporcional e equilibrada, especialmente quando se tratar de eventos como forga maior, prazos
para execucdo de servigos, calamidade publica, cumprimento de metas, estabelecimento de horéario de
verdo ou de turno Unico, etc.

§ 2°. E permitido, em casos especiais, a pedido ou de oficio, a reducdo da jornada de
trabalho com a correspondente reducdo de remuneracdo, como medida temporaria e mediante acordo
prévio com o0s servidores municipais

Art. 25. Compete a Administracdo Municipal, atendendo ao principio da economicidade,
estabelecer, por Decreto, quando necessario, turno Unico de trabalho, durante o horario de verdo, desde
gue ndo ocasione prejuizo manifesto ao servico publico municipal, e a municipalidade.

Paragrafo Uunico. No caso de estabelecimento de turno unico, por se tratar de norma temporaria,
ndo havera a reducdo proporcional de vencimentos, mesmo que a jornada seja menor, permitido o
estabelecimento de exce¢des previamente justificadas.

Art. 26. A Estrutura Organizacional da Administracdo Municipal sera estabelecida através dos
Anexos 01 e 02 desta Lei.
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Art. 27. As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei correrdo a conta das dotagcbes
orcamentarias proprias.

Art. 28. Esta Lei entra em vigor em 1° de janeiro de 2005, revogadas as disposicbes em
contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Gaucha do Norte-MT, aos 21 dias do més de Dezembro 2004.

ALMIRANTE FRANCISCO GOMES
Prefeito Municipal
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